Soirée d’information pour les parents de 11S

BIENVENUE !



Déeroulement de |la soirée

(]
©
c
(@]
P}
C
o]
(S}

O
2
(©

19h30-20h00: Deuxieme partie

Orientation professionnelle : Mme Zimmermann

Informations de la Direction

20h45-21h45: Apéritif dans le hall du college avec ateliers disciplinaires et

thématiques




Orientation professionnelle : Mme Zimmermann




ation professionnelle
rée des parents 11S - EPS St-Prex

Marie-Thérése Zimmermann

Psychologue conseillére en orientation
Office cantonal d’orientation

scolaire et professionnelle




Le processus d'orientation en école obligatoire

10e
Exploration
Information

11e
Choix
Réalisation

O S'informersur les métiers & les filieres de formations.
O Connaissance de soi (intéréts, motivations, valeurs, compétences, personnalité)

O Stages d'orientation

O Recherche de place d'apprentissage, inscription au Gymnase, choix d'option
O Examens d’admission, tests d'aptitude, entretiens d'embauche

0 Stages d'insertion / de sélection

[ Stage d'orientation 11VG : 03-07.11.2025

Office cantonal d'orientation scolaire et professionnelle 5
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En entreprise (dual)

e 2 ans

 Pratique en entreprise et 1-2 jours de théorie par semaine (cours
professionnels)

e Salaire

* 5 semaines de vacances

60 formations professionnelle en AFP

L'AFP en poche on peut rechercher un emploi OU rejoindre la filiere CFC (on
peut demander une réduction de la durée de I'apprentissage)



Apprentissage en 3 ou 4 ans (CFC)

.....
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* En entreprise (dual) * En école des métiers (env. 20 &E (- = =

meétiers)

Pratique en entreprise 4 jours et . . . .
Théorie 1-2 j./semaine (cours Théorie et pratique a I'école, a
professionnels) plein temps.

Cours interentreprises

Parfois stages en entreprise

Salaire Pas de salaire

5 semaines de vacances

Vacances scolaires

Examens d’aptitudes Délais d’inscription !

Delais d’inscription ! Examens d’admissions
Se preparer aux examens !

Maturité professionnelle:

1. Intégrée: en parallele du CFC (sous conditions)

2.En 1 an apleintemps

3.En 2 ans a 50% en emploi 8
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Ecole de Commerce (EC)

4 ans: 3 ans d'études en école
+ 1 année de stage pratique en entreprise

C CFC d'employé de commerce + matu pro

3
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B it SYSTEME DE FORMATION
§ "t de la cuture

Conditions d’admission

Niveau

Pts exigés

222

13,5 pts

221

14,5 pts

ssssss
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Ecole de Culture générale (ECG) Rl w_%ﬂ
e Durée: 3 ans (tronc commun la 1€ année) e

« Dés la 2°me, choix d'un domaine professionnel:

1 Arts et design

1 Communication et information

d Musique

0 Pédagogie Conditions d’admission

 Santé Niveau |Pts exigés

A Travail social 222 | 13,5 pts
221 14,5 pts

g Certificat d’école de culture générale (Certificat ECG)
+ 1 année -> Certificat de maturité spécialisée du domaine choisi



Raccordement 1 et raccordement 2 e = = = =
s'adressent aux eleves de la voie générale

RAC 1 RAC 2
e Atteindre les résultats e Pour obtenir un
donnant acceés a certificat de la voie CAC 1

> I’Ecole de culture générale  prégymnasiale.
> I’Ecole de commerce

» matu pro intégrée > Pour entrer a I’école
de la maturité.
Conditions d’admission

Niveau |Pts exigés

222 12pts
221 13pts
211 14pts

111 15pts




E formation. g6 i snerte SYSTEME DE FORMATION | CANTON DE VAUD
y et de la culture.

Ecole de maturité

e Durée: 3 ans

* 11 disciplines fondamentales de la 1re a la 3¢
1 option spécifique de la 1™ a la 3¢

] ] w Philosophie &
Biologie & chimie Psychologie
Physique &
Applications des maths Siee

Economie & droit [talien
Espagnol Latin

[ ] Sans condition (éventuellement rattrapage personnel)
[ ] Suite d’options spécifiques de la VP

« OPTION COMPLEMENTAIRE en 3eme année

Certificat de maturité gymnasiale



Devenir infirmier / infirmiére HES

Haute Ecole de
santé HES
3 ans

o Année
Maturité propédeutique
spécialisée Santé
Santé 1an

1 an

+ I

Certificat d'école de

culture générale Certificat de
Domaine prof. Santé maturité gymnasiale
Ecoleldg culture Ecole de maturité
générale
3 ans
3 ans

Certificat VG ou VP Certificat de la voie prégymnasiale ou certificat de la voie générale
avec les points requis

Certificat VP



Calendrier des rendez-vous
de votre enfant

Octobre Décembre

Septembre Novembre

Juillet

31.01

Inscription
au gymnase

01.08

Places
d'apprentissage
en ligne

Salon |
des métiers
etdela TN NERIVEEHGH
ANNE

formation

Inscription
a la matu pro
intégrée

Vous cheechez
U SECERntl O L dpnentio ?

Nuit de
I'apprentissage

04.02.26

LA NUIT DE UAPPRENTISSAGE

Info-métiers

Info-métiers )

Portes ouvertes des écoles

Inscriptions et examens d'admission 15

dans les écoles des métiers




ECOLES DE METIERS DU CANTON DE VAUD
DELAIS ET EVENEMENTS 2025-2026

ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT APPRENTISSAGES A PLEIN TEMPS PORTES DUVERTES INSCRIPTION SEANCE D'INFO / STAGE
PROFESSIONNEL

CEPV — Cantre o' emsaignement Céaramist ! photographe ¢ poldesigner 30 S préspprentisaags 08112025 / Yewvey 17112085 —16.02 . 2026

professionnel de Vevey arshqus Fréapp: 29.11.2025 ) Eperes.  Diélal d'inscription préapp: D604 2056

waw.capv.ch Dédal ' inscription FPA pour recalés HES:

professionnel du Nord vaudois mediamatician- na.l':-:lmnm:m e | pf%a;pfarrtﬁug
Yuerdon o Saints-Croix ¢ Payame | Lausanng

CFMV — Cantre d'enssignement Autometician-ng / lacronkizn-na f informaticien-re S 2«‘ e ‘té&] 01,2026 Steges o' cclobne & Svriar
con ablea e

ERACOM — Ecole romands d*art Créa { graphiess ! mtarau:lm mediz E'J 11. ' C@J 112035 -

et e communication Lausanna designer /' praapprantisaages pour ces I'I'IB1IE1'5.

WWw.aracom.ch ® xn Préapp: primamps

ESSC — Ecole de soins et samté st‘“te uMutdire 01.00.2025 - 31.12.2035 Séanices d'information da saplembra

commursutairs Monges / Vevay fsisge) / Esamans d'admission : 14003056 & décembre

Pompaples Stage & effactuer directement dans

wwnw.ecoledesoins.ch lne instiutiona da soine du canton

ETML — Ecole tachmigus - Autometician-ng / ébdniste £ dlectronicen-na DE. 122025 Délal d'insorption: 01 022026 Stages d'octobre & mars: priorii

tcole des métiers de Lausanna informaticier-ree f micatroniciean-ne J menisier-gra £ Esamans d'admission : 602 3056 & &éves da 17°

wwnwLetml.ch PotyméCanCiEn-ne / préappreantissages pour ces mEders Stmges de mars & mai: dlves da 107

ETVJ — Ecols techinigue de ka Vallée Bioudar-oalier, bijoutizra-josiliérs / dessirateur-tice en construction 38 et 29.11. 2025 Ochobre — 100012026 Stages an mars at saplembre : élnee

de Joux Le Sartier microechnique ¢ horioger-éra / micromécanicien-na / serisseur-auss Esamane d'sdmision: 09 st 1002 2o0g 10 et 110

whawatyj.ch e piemas préckuses

COFOF — Centra d'orisntation Le CORDP fait office d'erdrapriss fonmatrica (un comtrat de Eleyes an dcole obligatoine Au fur et & mesure, an fonction des placea Minimum 3 jours de stage eeant

et da formation professionnelles Laussnne  formation st sioné et les cours héoniquas sant suis A I'dcole gt pareraires: 13032086 disponkbles e poatuler

wanw.cofop.ch comespandania au metier). Cetie acola da métiers s'adreses 8068 oyt public: 14,008, 2006 Weximum 15 jours de stags au
jBunes gui ont beecin d'un cadre d'eraaigrement indhidusals:s, COFOP dana b cadne du nooses
Secleurs proposis: Construction mesalligus, Magonneria, Painbures d'admission

Menuiesris, Ebénistaria f Mécarigue auln, F‘ﬂthé-l‘.El‘lnhE .'
Horticulors, Payaagisme J Cuising, |mendance, Rest u . .
de systéme / Coffure, Couture, ﬁ:f@ﬁ‘ﬁ‘éﬁﬁﬁ %%Ea’uon scolaire et professionnelle 16



Pour prendre rdv

» Marie-Thérése Zimmermann
Psychologue conseillere en orientation

>» 021 557 92 30 marie-therese.zimmermann@vd.ch

» Permanence a St-Prex

luma|me| je |ve



mailto:marie-therese.zimmermann@vd.ch

Merci pour votre

attention
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Autres manifestations

 Soirée formation professionnelle et gymnases a Morges : 17.11.2025
* Entretiens fictifs ProJu : 11.12.2025

* Nouveautés 2025 : Speed recruiting ARCAM
Morges (26.11.2025) et Cossonay (03.12.2025)



Objectif

Que le plus grand nombre d’éléves aient une SOLUTION
CERTIFIANTE en quittant I'école obligatoire !




. canton de

Informations de |la Direction

21



3 Examens
>

Juin 2025

LIBERTE

Examens cantonaux (EC) pour l'ecrit




Examens VG

Francais écrit et oral
Mathematiques écrit et oral

Allemand écrit et oral

Anglais écrit et oral

OCOM - Option de compétence orientée métier a choix

23



Examens VP

Francais écrit et oral

Mathématiques écrit et oral

Allemand écrit et oral

Anglais écrit et oral

OS - Option spécifigue ecrit et oral

24



Certification fin de 11S

Toutes les moyennes finales sont arrondies a 0.5

Disciplines sans examen :

* note finale = moyenne annuelle

Disciplines avec examen .

* note finale =
( moyenne annuelle au dixieme x 0.8 ) + (note examen x 0.2)

25



Gr. principal 44 pts et plus
Gr. restreint 16 pts et plus

Cas limites Max. 1 pt d'insuffisance
par groupe

Certification en 11VG




Gr. principal
Gr. restreint

Cas limites

40 pts et plus
16 pts et plus

Max. 0,5 pt d’insuffisance

par groupe

Gr. principal
Gr. restreint

Cas limites

certificat VG

Obtention du

38,5 pts et plus
14,5 pts et plus

Max. 1 pt d'insuffisance
par groupe

Certification en 11VP




Collaboration

Les de discipline pour des
guestions pedagogiques

Les pour des guestions
relatives a votre enfant

Puis en cas de besoins plus
particuliers




congée joker : rappel

29



Congés non motives, sans devoir donner de justification, mais sous certain
conditions.

Congé joker : rappel

Modalités

Jusgu’a 6 demi-journées par année scolaire

Par « demi-journée », on entend tout ou partie du matin
ou de I'aprés-midi, indépendamment du nombre de périodes

Peut étre pris durant 'année scolaire (hors des jours exclus)
Sur une simple annonce a la maitresse ou au maitre de classe

Ne nécessite ni appreéciation, ni autorisation

Le maitre de classe l'inscrit dans PAREO pour le suivi avec la mention « joker ».

30



Conditions du congé joker

Annonce au moins 2 jours a I'avance

2 demi-journées cumulables au maximum

- Pas un jour complet avant ET un jour complet apres les vacances,
week-ends ou jours feries
(cela équivaudrait a 4 demi-journées cumulées)

Le congé est considéré comme utilisé en cas de renoncement
moins de 2 jours avant son déroulé

Pas de report du solde d’'une année a 'autre

- Nouvel article 54a du RLEO (sous I'appellation congé non motivé)

- Détails dans le document « Introduction du congé joker » destiné aux
professionnelles et professionnels des etablissements

31



Toujours possible, sauf

* Le premier jour d’école de I'année scolaire

 Lesjours des ECR et de I'examen de certificat
* Le jour précédant ou suivant directement un congé motivé accordé
« Lesjours de camps, sorties de classe ou courses d’école

» Pas possible lors d’activités pédagogiques.

« Sil'absence devait impliquer un dépassement de la durée de 18 demi-journées de
congé pour I'entier de 'année scolaire (maximum de la compétence de
I'établissement)

32



Rappel

Comme pour tout type d’absence, les parents on
la responsabilité de s'assurer du rattrapage du travall
manque.

Dans cette perspective, chague enseignante ou
enseignhant leur fournit les elements nécessaires a cette

tache.

33



Prévention écran

Action Innocence publie un Podcast - Action Inno
pour repondre aux guestions des parents. Dans chaque
épisode, I'équipe de prevention propose des pistes de
réflexion sur les thematiques lieées a l'utilisation des écrans
par les enfants et les adolescents.

Comment accompagner mon enfant face aux risques liés a
ses pratigues numeriques

Comment aider mon enfant a geérer ses publications en
lighe

34


https://www.actioninnocence.org/podcast/

Prévention écran

flyer « Gérer 'utilisation des écrans, comment trouver un équilibre ? »

vaud

cantonde

Pour accompagner votre enfant: Pour aider votre enfant a gérer son
utilisation des écrans:

comment trouver vn équilibre 7

ole et se renfem
sAent agressif

Est trés fatigué-e
Se plaint de douleurs {t; entre, etc.)

Vous avez des questions et souhaitez parler

d'une situation qui vous préoccupe ? Parlez-en: Vous souhaitez voir

. ou revoir la vidéo ?
* Al'enseignant-e de votre entant

* Alinfirmiére scolaire et/ou au service d'aids de I'école
* Au/a la médecin de famille ou au/a la padiatre

Iis et elles vous écouteront et vous orienteront vers
des ressources.

Les jeux vidéo et les réseaux sociaux Votre enfant utilise les Vous pouvez aussi consulter actioninnocence.org.
permettent a votre enfant de: écrans pour:

= S’amuser * Jouer .

= Développer de = Discuter avec ses ami-e's 2 OCT'On
* Jouer avec ses ami-es * Ecouter de la musique

* Rester en contact avec ses ami-e's = Poster des photos et des vidéos lnnocence
= Etre valorisé-e et reconnu-e * Regarder des vidéos et des séries

= De pper sa créativité et son imagi * S'informer

* Appi et dé ir de lles choses * Faire ses devoirs et étudier

Réalizé en collaboration avec REPER

35


https://www.actioninnocence.org/wp-content/uploads/2024/05/Action-Innocence_Flyer-A5_2024_Web.pdf

Les dispositifs numeériques : rappel

Les dispositifs numeériques personnels des
éleves sont interdits dans le péerimetre de I'ecole

durant le temps scolaire.

Les dispositifs numériques personnels doivent
étre éteints et ranges dans les affaires
personnelles de I'éleve de maniere a ne pas étre

visibles.




Projet Mind Matters: objectifs

Renforcer les compéetences psychosociales des eleves

Développer une culture commune au sein de I'école

Favoriser le developpement d’'un climat scolaire positif et
bienveillant




Projet Mind Matters

Trolis axes de travall

Animations de la 7P a la 11S

Tient compte de l'age et des besoins des éleves

Un groupe de travall réflechit a adapter et introduire ces
notions des la 1P.




Mind Matters

Gérer le stress, garder son
éequilibre

Renforcer la résilience chez les

éleves, mais egalement leur fournir
des outils et des ressources.

Les soutenir dans lagestion du
stress et dans la recherche de
leur equilibre personnel

39



Mind Matters

2 Se connaitre
Trouver

Apprendre a se poser les B -
bonnes questions pour evoluer
de maniere harmonieuse.

S'affirmer, trouver sa place

Croire
Se sentir en soli

Quitter le secondaire | en se <l

sentant prét-e a prendre son
avenir en main apres l'ecole

40
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Mind Matters

Gérer les pertes et les deuils

Ce module vise a renforcer la résilience
chez les éleves

Et leur fournir des outils pour les soutenir dans la
gestion des différentes pertes vécues tout au long
de lI'existence (deuils, perte de situation, de
relation amicale ou amoureuse, angoisses liees a
I'actualité, a I'avenir du monde,... )

Pertes et deuils:
c'est quoi au juste?

Perdre
une situation

Eco-anxiété:
que devient notre monde?

41



Regles de vie du Cherrat — p

Regle de vie du college du Cherrat

Pour favoriser I’'entraide et la bienveillance

... les autres :
comportement
et langage
Respecter...
... les lieux, le ... les regles
matériel et spécifiques de

I'environnement chaque espace

42



Communication

ecole

famille

43



Questions ?



Merci de votre attention

Belle suite de soirée...

45



Troisieme partie

11VG/1 w salle 235 M. Chapuis 11VP/1 w salle 122 Mme Bezencon
11VG/2 w salle 233 M. Herzog 11VP/2 w salle 125 Mme Héritier

11VG/3 w salle 234 Mme Simoes 11VP/3 w salle 121 M. Ferrari

46
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